Buenos

Aires
Provincia
MODELO DE ACUERDO BASICO COMUN DEL
VOLUNTARIADO SOCIAL
(Alta)
Entre la Organizacion
, con domicilio legal en
,C.P. ,delalocalidad de
Provincia de ; con Personeria Juridica N°
representada por con D.N.L.
N° , en su caracter de (cargo del representante legal de la
institucion) de la Organizacién, por una parte; y porla
otra parte el Sr./Sra. , con D.N.. N°
, estado civil , y domicilio en ____
C.P. de la localidad de
Provincia de , en caracter de voluntario de

dichaorganizacion, firman el siguiente Acuerdo Basico Comun delVoluntariado Social.

1. Los DERECHOS y DEBERES que corresponden a ambas partes segun especifica
textualmente laley 25.855 en sus articulos 6 y 7 son los siguientes:

ARTICULO 6°: “Los voluntarios tendran los siguientes DERECHOS:
a) Recibirinformacion sobre los objetivos y actividades de la organizacion;
b) Recibir capacitacion para el cumplimiento de su actividad;

c) Ser registrados en oportunidad del alta y baja de la organizacion, conforme lo
determine lareglamentacion;

d) Disponer de unaidentificacidon que acredite de su condicién de voluntario;

e) Obtener reembolsos de gastos ocasionados en el desempefo de la actividad,
cuando la organizacion lo establezca de manera previa y en forma expresa. Estos
reembolsos en ningln caso seran considerados remuneracion;

f) Que la actividad prestada como voluntario se considere como antecedente para
cubrirvacantes en el Estado nacionalen lostérminosdelarticulo11delalLey N°25.855."
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ARTICULO 7°: "Los voluntarios sociales estan OBLIGADOS a:

a) Obrar con la debida diligencia en el desarrollo de sus actividades aceptando los fines y
objetivos de laorganizacion;

b) Respetar los derechos de los beneficiarios de los programas en que desarrollan sus
actividades;

c) Guardar la debida confidencialidad de la informacion recibida en el curso de las
actividades realizadas, cuando ladifusion lesione derechos personales;

d) Participar en la capacitacion que realice la organizacion con el objeto de mejorar la
calidad eneldesempenode las actividades;

e) Abstenerse de recibir cualquier tipo de contraprestacion econdmica por parte de los
beneficiarios de sus actividades;

f) Utilizar adecuadamente la acreditacion y distintivos de la organizacion.”

2. En el marco de los deberes y derechos enunciados, el firmante/voluntario/a se
compromete a:

1. Desempenar las siguientes ACTIVIDADES

2. Respetar un TIEMPO DE DEDICACION minimo establecido en ______ horas
semanales/dias mensuales, etc. (tachar lo que no corresponda).

3. Iniciar las actividades previstas en la institucidon a partir del dia del mes de
de
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Seleccionarlaclausulasegun corresponda:

4. La Organizacion se comprometa a REEMBOLSAR los gastos ocasionados en el
desempeno de la actividad previa presentacion de los comprobantes correspondientes a
(detallareltipo de gastoreembolsable, por ejemplo pasajes, refrigerio, libreria, etc.)

4. La organizacion NO REALIZARA NINGUN TIPO DE REEMBOLSO por los gastos
ocasionados por las actividades desempenadas por el voluntario.

El presente acuerdo se firma en la ciudad de ,alos dias del mes
de de
VOLUNTARIO/A REPRESENTANTE
Aclaracion: Aclaracion:
DNI: DNI:
Cargo:
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